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Zékany Kozség Onkorményzata
Polgérmestere

ELOTERJESZTES

Zikany Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2023. szeptember 14-i soros, nyilt iilésére

Napirend cime: Javaslat a Zikany Napsugar Ovoda és Konyha 2022/2023. évi
beszamoléjanak jovahagyasara

Készitette: Karajos Laszloné intézményvezetd
Ellenérizte:
Térgyalja:
/{/

: S
Egyeztetve: Janko Szabolcs po%nesterrel
Meghivott:
Melléklet: Zé&kéany Napsugér Ovoda és Konyha 2022/2023. évi beszamolé

Torvényességi szempontbol ellendrizte:




Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Zakany Napsugar Ovoda és Konyha (a tovabbiakban: ovoda) neveldtestiilete elkészitette az
ovoda 2022/2023. évi beszdmoldjat, amelyhez kéri a fenntartd, azaz Zakany Kozség
Onkorményzatanak jovahagyésat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést targyalja meg és a hatérozati
javaslatot fogadja el.

Hatarozati javaslat:

Zakany Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a Zakany Napsugar Ovoda és Konyha
2022/2023. évi beszamoldjat az elSterjesztés melléklete szerint jovahagyja.

Hatarido: 2023. szeptember 30.
Felel6s: Jank6 Szabolcs polgarmester
(Operativ felelds: Kertai Janos Tamas jegyz)
/ /;3&. : 7494(/
/ N KalaJos aszlone




ZAKANY NAPSUGAR OVODA ES KONYHA
8852 Zakany, Majus 1. u. 37

EVES BESZAMOLO
2022-2023.

Készitette: Karajos Laszloné
Intézményvezeto



A 2022/2023 NEVELESI EV ELEMZESE, ERTEKELESE

Intézmény OM azonositéja: 202150 Intézményvezeto

alairas

Legitimacios eljaras

Nevelotestiilet nevében Alkalmazotti k6zosség nevében
alairas alairas

Sziil6i szervezet nevében Fenntart6 nevében
alairas alairas

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Ph.

A NEVELESI EV RENDJE

A nevelési év rendje az éves munkatervnek (MUNKATERV 5. o0.) megfeleloen zajlott az

alabbiakban: a tanév rendjérél sz6l6 BM rendelet 2022. 09. 29-én bejelentett modositasa alapjan
energiatakarékossagi okokbdl a téli sziinet meghosszabbitiasra keriilt. A nyari zarva tartas

- idépontja: 2023. jilius 24 — augusztus 18-ig. (MUNKATERYV 5. o. ;,A nevelési év rendje” c.
fejezer).

2 nevelés nélkiili nap:

- febr. 20. hétfd, a nevelést segitd - és a konyhai dolgozok HACCP oktatasa, valamint félévi

nevelotestiileti szakmai értekezlet okan, gyermekfeliigyelet lehet6ségének biztositasaval.

- junius 16. péntek gyermekfeliigyelet nélkiil: pedagégus napi munkak6z6sségi csapatépitd
program fenntart6i finanszirozassal.

Tovabbi 4 nap (4prilis 3 — 6-ig) gyermekfeliigyelet: mindkét 6vodapedagdgus, a pedagdogus
asszisztens €s egy dajka lebetegedése okan.



A tervezettél eltéré milkodés: fenntartéi dontés alapjan 6vodai ellatas sziineteltetése a nyari
idGszakban 4 nap (junius 20 kedd — 23 péntekig), a juni. 12 — 16. héten jelentkezd fejtetvességi
fert6zés mielébbi megallitasa érdekében.

GYERMEKLETSZAM ADATOK

Intézményiink a 2019. 08.01. napjat6l alkalmazand6 Z/842-23/2019 okiratszamu moddositott
Alapité okirat szerint kettd csoporttal, 40 f6 maximalis gyermeklétszammal mikodik.

A két részben osztott csoport létszama: kis-k6zEépso cs.: 17 6, nagy-k6zépso cs.: 18 6.

A 2021/2022-es nevelési évben elballagott gyermekek szama: 5 £6
A 2022/2023-as nevelési évre beiratott és felvett gyermekek szama: 3£6

2022. augusztus 31-ig kettd 0j gyermek t6ltotte be a harmadik életévét, a harmadik beiratkozo
gyermek, 2023. januar honapban lett hdroméves, igy a masodik félévtol kezdett 6vodaba jarni.

2022. oktdber 1. statisztika szerinti beiratott gyermeklétszamunk: 35 6

SNI-s gyermekek: 0 f6

BTM-es gyermekek szama: 3 {6

2022. oktdber — decemberig — kettd csalad elko1t6zése miatt - masik 6vodaba atment: 3 f6

2023. 01. hénaptol 08. honapig a haroméves kort januarban betdltottként érkezett gyermek: 1
f6

Masik 6vodabol atjott: 2 £6, 2023. marcius hénapban (Csapi — bentlakasos intézménybdl)
A 2022/2023-as nevelési évet 35 f6 beiratott gyermekkel zartuk.

Iskoliaba mennek 2023. szeptemberben: 11 f6, 8 f5 jon a helyi Zrinyi Miklés Altalanos
Iskolaba, 3 gyermek a csurg6i Reformétus iskolaba.

ﬁj beiratkozé gyermek szama a 2023/2024-es nevelési évre: 6 6
A varhato létszam 2023. oktober 1-én: 30 o

A 2024. éprilisban a 2024/2025-8s nevelési évre varhatéan beiratkozo gyermekek szama: 8
f6

A 2023/2024 évre visszaesést mutaté gyermeklétszam oka részben a csaladok elk6ltozése, a
vidéken torténé munkavallaldsa, masrészt a gyermeksziiletési mutatok vissza esése (védéndi
sziiletési nyilvantartas alapjan).

Bizom abban, hogy a 2023/2024 évben indulé bdlcsddei elldtds, tovabba az dvoda személyi
feltételeinek kedvezo alakuldsa, valamint a helyi munkalehetdségek szamanak novekedése az
6vodai gyermeklétszam gyarapodasat fogja eredményezni a jovoben!



SZEMELYI FELTETELEK
Személyi feltételeink az alabbiak szerint alakultak a 2022. 09. 01 - 2022. 12. 31.
elso félévben:

Ovodapedagdgus: 2 £6, ebbél 1 f6 megbizott 6vodavezetd

Ovodai dajka: 2 f6

NOKS munkatarsak (nevelést-oktatast kozvetleniil segitdk): 2 f6, ebbdl egy f6 dvodai
dajkai képesitéssel és egy f6 ovodai dajkai és kisgyermek gondozdi képesitéssel
rendelkezik

Tartdsan tavollévo: 1 £6 nyugdij eldtti felmentési idejét t51td

2023. 01. 01 —2023. 06. 30. masodik félévben:

Ovodapedagdgus: 2 f6, bbbl 1 6 kinevezett 6vodavezetd
Pedagogiai asszisztens 1 fo

Ovodai dajka: 2 f6

NOKS munkatarsak (nevelést-oktatast kézvetleniil segit6k): 2 £6

2023.07.01 — 07. 31. nyari idészak

Ovodapedagdgus: 2 6, ebbl 1 f6 kinevezett Gvodavezetd

Ovodai dajka: 2 f6

Az Ovoda személyi dllomdnya - elére nem tervezett jogviszony megsziinések miatt —

Jelentosen lecsokkent a nyari nyitvatartdsi idoszakra: julius 21-ig. A megmarado négy

. dolgozé tervezett nyari szabadsag iitemezése megvaltozott: az vodapedagdgusok

esetében az augusztus 21-i évodahyités —aug. 28-ig eltolédott és a dajkak nyéri‘szabadség

iitemezésében is volt valtoztatas.

2023. 08. 01-t6l allomany atszervezodés:

Ovodapedagogus létszamunk 4 fére boviilt: a masodik félévben pedagbgus
asszisztensként alkalmazott Pallag Hanna, a Magyar Agrér és Elettudomanyi Egyetem
Kaposvéri Campusan 6vodapedagégiai szakon sikeresen diplomat szerzett 2023. jalius
20-4n. igy pedagogiai asszisztensi munkakorbdl, egy honap munkanélkiili stitusz utén

2023. 08. OI-t6] 6vodapedagdgusi statuszban keriilt felvételre. A negyedik



6vodapedagbgusi statusz a térségi Pedagodgiai Szakszolgalattdl torténd dthelyezéssel
keriilt betSltésre Ivancsicsné Arany Gabriella személyével 2023. 08. 21 -t61 (nyari zarast
kovetd dvodakezdéstdl). A tandri, gyogypedagdgusi, dvodapedagdgusi diplomaval és
sokrétl gyakorlati tapasztalattal rendelkez6 4j kollégand - gyermekek és sziilok altal jol
ismert €s kedvelt személye - minden tekintetben - javéara valik az intézményiinknek,
emeli annak szakmai szinvonalat.
o Ovodai dajka: 2 6
Ezen valtozasoknak koszonhetéen a 2023/2024-es nevelési évt6l 6vodank mikodése
személyi feltételek tekintetében is megfelel a torvényi eléirasoknak: minden engedélyezett
allashely betoltésre keriilt.
Mindezek ellenére egy f6' NOKS munkatdrsra tovdabbra is sziikség lenne: a kettd dvodai
csoportra az eldiras szerint egy dajka jut délelott és egy dajka délutan. A délelotti
idészakban torténnek a fejlesztések, csoportfoglalkozasok, kiilon — kiilon, mindkét
csoportban, amelyekhez nagy sziikség van a dajkai kézremiikodésre, segitségre. Egy
délel6ttos dajka nem tud mindkét csoportban egyszerre jelen lenni. Egy f6 NOKS munkatdrs
a délutani gondozasi és takaritasi teendok elvégzésével lehetdvé tenné, hogy mindkét dajka
a délelotti idoszakban segithesse a nevelést.
Munkaid6 beosztasok
Az éves munkatervnek megfeleléen az 6vodapedagdgusok délelottés miiszakban lattak el a
pedagdgiai feladatokat 7:30 — 14:00 6rdig. A mésodik félévtdl a pedagdgiai asszisztens is
délelottds miiszakban segitette a szakmai munkat 7:30 — 14:30-ig. A dajkak valtott
miiszakban atfedéssel 7.00 — 15:00-ig, illetve 9:00 — 17:00 o6raig, a NOKS munkatarsak
alland6é miiszakban 8:00 — 16:00-ig és egy részmunkaid6 10:00 — 15:30-ig dolgoztak.

TARGYI FELTETELEK
A 2022/2023 nevelési év Munkatervének tiikrében megvalosult:

o Iroszerek, irodaszerek beszerzése és biztositasa a fenntarté altal az egész év soran
folyamatosan, az igényeinknek megfeleldé moédon és mennyiségben megtortént, kb.
200.000.- Ft értékben

¢ Informatikai eszk6zok terén irodai asztali szamit6gép fejlesztése megtortént

e Udvari fejleszté6 jatékok (jarmiivek) beszerzése husvéti ajandék formajaban

260.000.- Ft és fejleszt6 konyvesomag 57.000.-Ft, fenntartoi finanszirozassal.



o Udvarfejlesztés: az dvoda felujitasi palyazat részeként udvari maszévar csiszdaval,
titéscsillapitd burkolattal, rugds hintak telepitése megtortént.

e Veszélyes fak kivagasa, udvari tereprendezés a fenntarto, a képviseld testiilet és az
6vodai sziildi szervezet alelndke részérdl.

e Csoportszobai fejleszté jatékok bovitése az Adventi vasar bevételébdl, kb. 220.000.-
Ft. értékben kardcsonyi ajandékként a sziildi €s a dolgozdi koz6sség kézmiives
termékeibol.

o Mikulas csomagok: fenntarté6 Onkorményzatt6l

e Csoportszoba butorok bévitése: székek, asztalok, tarold polcok. Szintén az
ovodafeltjitasi palyazat keretében.

e Husvéti csomagok és kreativitast fejleszté alapanyagok, eszkozok: a Zakanyi Roma

Onkormaényzattél, kb.275.000.- Ft sszértékben.

Nem megvalosult

a 2023/2024 nev. évre tijra betervezend6 fejlesztések:
o JKT eszkoztar fejlesztése, bdvitése: laptop, okos TV, szines, multifunkcids
lézernyomtatd kb. 450.000.-Ft 6sszkoltségben.
e Udvarfejlesztés: kerékparpalya épitése, lengd hintdk telepitése, a régi maszovar
felujitdsa - javitdsa, arnyéktarté fak telepitése, arnyékold véaszon a terasztetdre,

fiivesités, teraszkorlat beszerzése, felszerelése.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Munkatervben tervezett célok, feladatok megvalositasanak értékelése, eredménye

TERVEZES

A tervezési és értékelési dokumentumok készitése, korrekcidja, jogszabdly dltal eldirt,
valamint a 2021/2022 év pedagogus tanfeliigyeleti ellendrzés eredménye
(jegyzokonyv/folyamatazonosité: SPMRTIUS6LIJHBI1C4), pedagogus onértékelés
onfejlesziési terv, intézkedési — és fejlesztési Terv, a Pedagogiai Program, tovibbd a
nevelotestiilet altal fontosnak itélt szabalyozdsi teriiletek alapjdn tértént.




A pedagégusok nevelési, fejlesztési gyakorlata szabalyozott és tervezett.

A tervek megvaldsitdsa nyomon kovethetd a csoportnaploban (reflexiok), a belsd
ellendrzési naploban, a gyermeki portfolioban: gyermeki produktumokban és a
gyermeki fejloédés nyomon kovetése dokumentacioban, valamint az 6vodai privdt
Jfacebook csoportba hetente feltdltstt fényképes bejegyzésekben.

A napi pedagégiai gyakorlat a Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok
megvaldsitasat szolgalja.

Az intézményben miik6dé ellenérzés az EVES MUNKATERV 1.3. 10-11. o.
ellendrzési iitemterve alapjan tortént.

Az értékelések eredményeinek visszacsatolasa megtortént: a féléves gyermeki mérések
eredményeirdl a sziil6k irdsban kaptak tdjékoztatdst €s igény szerint szoban a fogado
ordkon. A pedagégus oOnértékelés eredményének visszacsatoldsa a pedagdgus
onfejlesztési tervben €s az intézkedési — fejlesztési tervben szerepel.

Gyakori munkatarsi megbeszélések alkalmaval innovdciok, 1j otletek megvitatasara,
bevezetésére keriilt sor, pl.: karacsonyi betlehemezés, rendhagyd Anyak napi Unnepély
szervezése infotechnikai eszkdzok segitségével. Gyermeknapi program - otletek,
udvari jatékok atrendezése, gyermekvédelemmel kapcsolatos informaciocsere, szalmai
dokumentacié egyeztetése.

Az intézményi fejlesztések, innovaciok érdekében a kiils6é és belsd partneri
kapcsolataink a tervezettnek megfeleléen j6 eredményeket hoztak (Intézkedési —
fejlesztési terv szerint): Zrinyi M. Altaldnos Iskola, Zakany Kulturalis Egyesiilete,
Roma Onkorményzat, a Sziildi Kozosség, a Pedagbgiai Szakszolgalat fejlesztd
pedagégusai, az informatikai rendszergazda.

A stratégiai dokumentumok: Pedagdégiai
Program, SZMSZ, Hazirend,
Csoportnaplé, gyermeki fejlodés mérés
anyaganak feliilvizsgalata és - a szakértoi
javaslatok (lasd tanfeliigyeleti
jegyzokonyv), a nevelo testiillet és az
alkalmazotti kozosség meglatasai,
javaslatai alapjan - sziikség szerinti

atdolgozasa:

Ped. Program :

SZMSZ :

Hazirend:

Elvaras: Az éves munkaterv 6sszhangban

van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkako6zosségek terveivel. Az alabbi
célokat, feladatokat az Eves Munkaterv
tartalmazza (8-9.0.)

P.P.
beemelése

atdolgozasa: 9.
(fenntarthatésag

kompetencia
hiteles
képviselete)
SZMSZ  atdolgozasa: adatvaltozasok
(intézményvezet6 személye, alkalmazotti
osszetétel)




1.Cél (rovid tavia): tehetséggondozo
miihelyfoglalkozasok tervezése,
megvalositasa. Differencidldas valtozatos

alkalmazasa. Mindezek tervezésére alkalmas
csoportnapld kidolgozdsa, egyéni fejlodési
leegyszeriisitése, az  értékelés

naplok
szamszerusitése.

2. Cél (kozép tavi): a tanulds tdmogatasa
soran az infokommunikaciés technikara
épiilé  eszkozok, digitalis  tananyagok
megfeleld aranyG hasznalata és kritikus
hasznalatuk megismertetése a gyermekekkel.

3. Cél (hosszi tavi): 9. kompetencia teriilet
- a kornyezettudatossdg €s a fenntarthatosag
értékrendjének - kiemelt Dbeépitése a
Pedago6giai Programba. Mindezek hiteles,
folyamatos képviselete a pedagogiai
munkaban, tovabbi lehetoségek keresése e
teriilet elmélyitésére.

Hazirend  atdolgozasa:  megvaltozott
munkaidé beosztasok, fogadé orak
konkretizalasa

1. Feladat: a gyermeki portf6li6

attekintése, atdolgozasa a
szoveges értékelés
szamszerusitése, a méres,
értékelés eredményeire épitett
tervezés. A csoportnaplé
atdolgozédsa:  tehetséggondozas
beépitése, lehet6ség biztositasa a
differencialt tervezés
megjelenitésére.

2. Feladat: az IKT eszkoztir bdvitéséhez
informatikus szakért6 javaslatanak kikérése.

Arajanlatokkal eszkozigény jelzése a
fenntart6 felé az éves koltségvetés tervezése
elott janudr hoénapban. Az eszk6zok

kovetkezetes, kritikus, rendszeres haszndlata
a gyerekekkel kozosen a nevels, fejlesztd
munkéban. Jogyakorlat: informatikai
tuddsmegosztas intézményen beliil.

3. Feladat: a fenntarthatésag hiteles
képviselete jegyében az jrahasznositds
sokrétli lehetdségeinek folyamatos keresése
¢és gyakorlati alkalmazasa a neveld, fejleszt®
munkdmban. A kornyezettudatos magatartas
fontossaganak elmélyitése a gyermekekben
példamutatassal. Szelektiv hulladékgyiijtés
folyamatos, kovetkezetes alkalmazdsa. A
fenntarté6 felé jelezni a hulladék gyiijts
edények beszerzésének sziikségességét.




Pedagogiai folyamatok - Megvalositds

A Munkatervben €s az Intézkedési tervben
kittizott rovid — k6zép — és hosszu tavia célok
kozill a 1. Cél: stratégiai dokumentumok
feliilvizsgalata és atdolgozasa, a
tehetséggondozo miihelyfoglalkozasok
tervezése, megvalositasa megtortént.

A 3. Cél nmegvalésulasa részben
megtortént: a szelektiv hulladékkezeléshez
sziikséges eszkozok beszerzésre keriiltek a
fenntarto altal. A fenntarthatésag hiteles
képviselete €s a tovabbi lehetdségek keresése
folyamatos, a jovOben is kiemelten szem elott
tartand6.

A 2. Cél: az infokommunikacioés technikara
épiilé digitalis tananyagok megfelel6 aranyu
haszndlata még nem valosult meg a
szitkséges informatikai eszkozok hidnya
miatt.

2022/2023 MUNKATERVENEK tovibbi
céljai és megvalositasuk:
A beiskolazasi terv célkitiizései

megvalosultak:

Az egészségiigyr6l sz616 1997. évi CLIV.
torvényben foglaltaknak megfeleléen a
diabéteszes gyermekek ovodai elldtdsdt
segito képzettség megszerzése megvaldsult.
Karajos Laszloné intézményvezetd
6vodapedagogus tanlsitvanyt szerzett a
POK altal meghirdetett téritésmentes online
képzés formajaban.

HACCEP éves higiéniai oktatds megvalosult:
tanasitvanyt szerzett 3 6vodai €s 2 konyhai
dolgoz6. MOD-SZER-TAR Altal
meghirdetett, szintén online oktatas
forméjaban.

Az online oktatasok elonyben részesitésének
oka a koltségtakarékossag és a munkaido

beosztast sem befolyasolta hatranyosan.

Elvaras: a 2023/2024-es nevelési év
munkatervében tovabbra is kiemelten fontos
célkitiizés lesz az IKT eszkoztir bovitése,
valamint a fenntarthatésag hiteles
képviselete a folyamatosan kovetkezetes,
kérnyezettudatos magatartdssal.

Elvaras: a 2023/2024-es nev.év
tovabbképzési — és beiskolazasi tervét a
neveld testiilet és alkalmazotti kozosség
6vodapedagégusok, gyakornok, dajkak,
nevelést-oktatast kozvetleniil segité kolléga
tovabbi igényeinek felmérése (pl. ovifoci
képzés- gyakornok) és a mérési eredmények,
korrekcio  fejlesztési javaslatai alapjan
tervezni.

Tovabba Munkavédelmi szempontb6l egy
ovodai dolgozd elsdsegélynyujtasra vald
felkészitésének, képzésének tervezése ¢&s

megvaldsitasa.




BEISKOLAZASI TERV

Megvaldsult:
HACCP oktatas, koltségtakarékos, online formaban / dajkidk, NOKS munkatirsak,
konyhai dolgozdk
Diab Mentor képzettség megszerzése, téritésmentes, online / intézményvezetd
Munkavédelmi oktatas minden dolgozo részére

2023/2024 nev. évre betervezendd':

SNI-s gyermekek fejlesztése szakirdnya képesités megszerzése / dvodapedagdgus:
Ivancsicsné Arany Gabriella

Ovifoci vezet6 alapképzés / 6vodapedagdgus: Pallag Hanna

Els6segélynytjtas képzés egy dolgozo részére

KULSO KAPCSOLATOK, ESEMENYEK, KOZOSSEGFEJLESZTES
Az éves munkatrevnek megfeleléen

Megvaldsult:
Sziireti rendezvény / telepiilés szintii: szeptemberben a csaladokkal, o6vodai
dolgozokkal kozosen vettiink részt. Zenés-tancos miisorral szerepeltiink.
Szépkoruak Estje / telepiilés szinti: oktOberben zenés miisorral koszontottilkk a
szépkornakat
»Tok Jo Hét!” / 6vodai nyilt nap: oktober végén a sziilokkel k6z6s tokfaragés, tok siités,
barkacsolas zajlott.
Adventi vdsdrra késziilodés / ovodai — és telepiilésszintii: novemberben a
gyermekkozosség, a sziildi — €s dolgozoi kozosség Gsszehangolt egyiittmiikodésével
kézmiives termékeket készitettiink az Adventi vésarra. -
Mikulds / 6vodai — és telepiilésszintii: Adventi Vasarban is megjelent a Mikuléds aprobb
€dességet oszt, majd az dvodaban az Snkormanyzat finanszirozdsaval a csomagokat
osztotta.
Meézeskaldcs diszités / ovodai szintii: egy mézeskalacs siitésben jartas sziild
irdnyitdsdval diszitettiik a karacsonyi mézeseket egy délelotti hangulatos foglalkozas
keretében.
Koézos Kardcsonyfa diszités a gyerekekkel / ovodai szintii, zdrtkorii : gyermek — és
dolgozdi kozosség fejlesztés

Hazi Betlehemezés / dvodai szintii: sziilokkel kozos karacsonyi miisor, ajaindékbontés
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(A sziikséges pésztor €s angyal jelmezeket a Sziildi K6zosség elndke varrta)

Ujévi koccintds / 6vodai szintii: gyermek -és dolgozéi kozosség fejlesztés.

Farsangi rendezvény / évodai szintii: a Sziildi Kozosség, Zrinyi M. Alt. Iskola,

Kulturalis Egyesiilet tamogatasaval zajlott.

Anydk napja / évodai szintii: sziilok, nagysziilok jelenlétével

Gyermeknapi élményszerzo kiranduldsok: Sziiloi K6z6sség, 6vodai dolgozok, helyi

vallalkozé, Onkorményzat, Szakszolgalat fejlesztd pedagégusa (autds

gyermekszallitas és étel, ital hozzajarulasok) kézremiikodésével zajlott.

Evzdré-ballagds / 6vodai szintii: sziilok, rokonsag jelenlétével

Majusfa kitdncolas / telepiilés szinti: julius hdnapban tancos miisort adtunk, bevonva

Ortilos kozség 6vodajabol - nyari iigyeletben - hozzénk jaré gyermekeket és sziileiket.

Az Ovodaudvar rendezése: az Snkorméanyzat, a képviseld testiilet és a Sziil3i

Ko6zosség alelndke segitségével, tamogatasaval tortént a veszélyes fak kivagasa,

eltakaritasa és a tereprendezés, amely még folyamatosan tart.

Pedagogiai folyamatok - Ellenorzés

Kiilso — és belso ellenorzés (MUNKATERV
10-11.0.) alapjan

Tervezett kiilso ellenérzés: intézményi
tanfeliigyeleti ellenorzés
Tervezett belso ellendrzés teriiletei,
szempontjai:

- tanligyi nyomtatvanyok gondos

vezetése és elfkészitése
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Megvalosulas: nem valosult meg Az
intézményvezeto tartds tavolléti jogviszonya
— nyugdijba vonulas el6tti felmentési id6 —
okan az OH tordlte az intézményi ellenérzést.

Elvaras: az  intézményi stratégiai
alapdokumentumok, a pedagogiai
folyamatok — . bels6é ellenérzési tervnek
megfeleléoen —  tovabbi  rendszeres
felillvizsgalata,  ellen6rzése,  naprakész
vezetése, a 2024/2025 nevelési évben varhatd
intézményi  kiils6  ellen6rzésre  valo
felkésziilés.

Megvaldsult a belsd ellendrzési tervnek
megfeleloen (Munkaterv 10-11.0.)
A megvaldsulas az
dokumentumokban  nyomon

alabbi
kovethetd:




szakmai dokumentumok: gyermeki
fejlodés nyomon kovetése,
csoportnapld vezetése

a tevékenységekben megvaldsuld
tanulas tartalmi szinvonala

pedagogus onfejlesztési terv
megvalosulasa :

kozosségért tett egyenlé aranya
feladatvallalas

csoport naplék, gyermeki portfolidk,
fényképes dokumentacié a privat facebook
csoportban, felvételi és mulasztdsi naplok,
dolgozdi jelenléti ivek.

Konkrét tapasztalatok: mindkét 6vodai
csoportban a pedagdgiai tervezés a
P.Program célkitlizéseit, a gyermekek
¢letkori és egyéni sajatossagait, érdeklodési
korét, érzelmi orientaltsagat, a mérési
eredményeket, az évszakokhoz iinnepekhez
telepiilés szintli hagyomanyokhoz igazodd
nevelési tartalmakat, helyi adottsagainkat
veszi alapul: szabadban tartozkodas, mozgds
fejlesztés, zeme-tanc, anyanyelvi nevelés,
néphagyomdnyok dpoldsa eldtérben a
kozépso-nagycsoportban. :
Vizualis tevékenységek, ének-zene, mese-vers
elotérben a kis-kozépsd csoportban.

A szakmai dokumentumok vezetése
folyamatos, naprakész.

Pedagogus asszisztensiink szakmai
gyakorlata, zaré foglalkozdsa a vele
kapcsolatos mentori tevékenységek szintén
az intézmény — és a kozéps6-nagycsoport
csoporthagyoményaihoz igazodtak. A ped.
asszisztens a tervezési munkajaban és a
gyakorlati megvaldsitdsban minden mentori
ajanlast figyelembe vett. Uj jaték tletekkel,
nevelési  tartalmakkal szinesitette a
gyermekek élményeit, bovitette ismereteit.
Kivaléan egyiittmiikodott az alkalmazotti
kozosségel, neveld testiilettel.

Az elmilt nevelési év pedagégus
onértékelésére Karajos Lészloné
6vodapedagégus  volt kijelolve. Az
onértékelés alapjan késziilt 6nfejlesztési terv
eredménye az idei nevelési évben valosult
meg: szakmai dokumentumok atdolgozasa,
informatikai jartassag fejlesztése online
képzés elvégzése soran, pl.: (diab mentor),
HACCP oktatds online lehetéségének
biztositdsa. Informatikai eszkézhasznalat
beépitése az Anyak napi Unnepélybe. gy
Tedd R&4” képzésen szerzett ismeretek
beépitése az Evzar6-Ballagas
miusorosszeallitasba.

A munkatarsi egyiittmikodés folyamatosan
jelen volt az egész éves nevel6 munka soran.
Kiemelem minden dolgozé oOnzetlen
magatartasat a gyakori helyettesitések és

12




- pedagogusok,  dajkdk, nevelést
segitok Osszehangolt munkajara a
mindennapok €s az iinnepek soran

- 6vodapedagogusok és dajkak
egyiittmiikodésére.

tilmunkak vallalasaval:
szabadsagok, tinnepekre,
rendezvényekre késziilodések esetén.

tappénzek,
ovodai

Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

A gyermeki értékelés dokumentalt
formaja: a torvényi elvarasnak megfeleld,
neveld testiilet altal elfogadott fejlddési naplé
vezetése

A vissza csatolas gyakorlata:

| Gyermeki onértékelés és visszacsatolas
gyakorlata:

Elvaras:
Szakért6i javaslatra az intézményben a
gyermeki  fejlédést nyomon  kdvetd

dokumentaciét egyszeriisitettiik és ¢és a
neveld testiilet javaslatara szamszer(sitettiik.
Folyamatosan kovetjilk, dokumentaljuk,
elemezziik, a tervezés soran figyelembe
vessziik és sziikség esetén fejlesztési tervet
készitiink  (csoportnaploban,  gyermeki
portfolioban).

Visszacsatolas:

fél évente a gyermekek mérési eredményeirsl
— er0sségek és fejlesztendd teriiletek — irasos
Osszegzd tajékoztatast kapnak a sziilok.
Igény szerint fogadd drakon megbeszélés.

A gyermekek részére azonnali és folyamatos
visszacsatolasként szoban, a szamukra jol
értelmezhet6 moédon és jutalmazassal
(kiilonféle kedvelt megbizatas, ill. tdargyi
Jutalom)

Fejlesztési javaslat: jatékos értékelé tabla
(értékeld  fal)  kihelyezése =~ mindkét
csoportban, amelyen folyamatosan jelezziik
kozdsen a gyerekekkel, ki, miben volt iigyes,
€s miben kell iigyesednie.

SMILEY korongok (tobbféle érzelmet
kifejez6 korongok) hasznilata egy-egy
tevékenységet kovetéen: ,Hogy érezted
magad ma a ...jatékban, ...tornan, ...hogy
tetszett a mese....stb.? Valaszd ki és emeld
fel a megfeleldé korongot!” ,Mondd el
MIERT érzed igy!” Visszacsatoldsként
megerositjik a pozitivat, vagy megoldast
Jjavaslunk, vigasztalast mondunk a negativra.

Pedagdgiai folyamatok - Korrekcio
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Az 2021/2022 évi egyéni és csoport szintii
mérési eredmények intézményi osszesitése
alapjan késziilt a 2022/2023 évi nevel6
munka tervezése.

A 2022/2023 évi mérési eredmények
intézményi Osszesitése alapjan:
-szocidlis képességek - érzelmek kezelése

-grafomotorika - dbradzolas, ceruzafogads

-fermészetes mozgdsok - kiuszds, mdszds,
Jjaras, futas, labdazads, egyensulyozds...

Megvalésult: az alabbi fejlesztend6
teriiletekre nagyobb hangsilyt fektettiimk
a tervezés és megvalositas soran:
Tapasztalati kdvetkeztetés és Gsszefliggés:
tobb jatékos és munka jellegii cselekvéses
tevékenység, becslések beépitése a nevelési
tartalmakba. Otletek, javaslatok kérése a

gyerekektol problémahelyzetek
megoldéasahoz...

fras - mozgas koordindcié:

abrazolasi, rajzolasi kedv  fokozasa

valtozatos motivacioval (pl.: Rajzversenyek
— COOP kereskedelmi halézat szervezése.
Ovodai rajz kiallitds, aszfaltrajz verseny ...
Véltozatos €s vonzo rajzeszk6zok hasznalata:
filctollak, zselés tollak, akril tollak, akvarell
ceruzak...)

Beszédhang hallas:

valtozatos hangfelismer6 jatékok, anyanyelvi
jatékok. Zenei nevelés soran alkalmazott
hallasfejlesztés.

Kudarctiirés:

gyakori tarsas jaték, mozgasos versenyek.
Felndtt mintaadas: ha nem sikeriil valami
elsére, probalkozzunk tobbszor, hogy
sikertiljon.

Onértékelés:

Pl. a mar emlitett SMILEY korongokkal.
Térsfelismeré jatékok személyiség jegyek
alapjan.

Bemutatkozas: ,,Mondd el magadr6l, miben
vagy ligyes, mit szeretsz magadban?”’ pl.:
tanarnéni latogatasakor

Részben megvalosult a fejlesztés:

tarsas jatékok, szerepjatékok, kreativ jatékok,
kooperativ tevékenységek.

Helyes  ceruzafogast  segité  eszkdz
beszerzése, alkalmazasa, rajzversenyekre
val6 benevezés, ballagé tablo rajzolasa.
Tornaszoba rendszeres hasznalata a masodik
felévtol.

Fejlesztési javaslat a 2023/2024. évre:
szocidlis: érzelmi intelligenciat fejlesztd
jatékok, pl: gyakori beszélgetos jaték
alkalmazésa, pl.: ,,BORIBON, hogy vagy?”
jatékcsomag segitségével
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grafomotorika: valtozatos eszk6zok,
technikak, alapanyagok haszndlata az
abrazolod tevékenységhez, tobb rajzolassal
torténd kiegészités alkalmazasa.

Kimeneti eredmény: 13 f6 tankoteles kort | Szocialis érettség, figyelem-koncentracio
elért (6 éves) gyermekbdél 11 f6 mehet | és beszédprodukcio

iskolaba. teriileteken elmaradast mutaté 2 fé6 marad
tovabbi egy év dvodai fejlesztésben szakértdi
vélemény alapjan.

Osszegzés: a 2021/2022 év mérési eredményeit alapul véve a nevelési tartalmak tervezése és a
gyakorlati pedagdgia munka fokuszaban a szocialis képességek, a finommotorika és a
mozgasfejlesztés allt. A fejlesztések eredményességét a kimeneti mérési mutatok igazoltak:

Meért teriiletek ' Eredmények %-ban %
e | (Intézményi osszesités — mindkét csoport
A kozépsé — nagy csoport: 97% teljesen
onallé. 3% kis segitséget igényel. Kis —
Onkiszolgal6 tevékenységek kozépso csop. 40% teljesen 6nallé. 45% kis
segitséget igényel. 15% allandé kozvetlen
segitséget igényel
Nagy mozgasok: kozépsé-nagy: 60%
erénléti allapota kivalé. 30% erdnl. allapota
altalaban j6. 10% gyenge, faradékony. Kis-
kozépso: 50% kivald. 40% altalaban j6.10%
gyenge, faradékony.

Finommozgas, grafomotorika: kozépso-
Mozgas fejlodés (nagy — és finommozgas) | nagy: 50%  ceruzafogasa, 4brazolasi
képessége megfelels. 30% a helyes
ceruzafogas még kialakulatlan,
formaabrazolas bizonytalan. 20%
ceruzafogasa helytelen, goércsds, sok
segitséget  igényel.  Kis-kozépsd: 40%
megfelelé. 40% kialakulatlan. 20% sok
segitséget igényel.

Kozépsé — nagy: 65% beszéde alakilag,
tartalmilag életkoranak megfelels. 35%
Nyelvi képességek — beszéd fejlodés tobbnyire megfeleld. Kis — kozépsé: 50%
életkoranak megfelels. 30% tobbnyire
megfelel6. 20% életkoratdl elmaradott
szinten van.

Kozépsé — nagy: 70% érzékelése pontos,
¢letkoranak megfelels. 30% tobbnyire
Erzékszervi szféra — hallas, latas, tapintds | megfeleld. Kis-kozéps6: 60%  pontos,
megfelel6. 20% tobbnyire megfeleld. 20%
pontatlan, nehezen érzékel.
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Ertelmi — gondolkodas, figyelem, emlékezet,
képzelet

Kozépso — nagy: 60% életkoranak megfelels.
35% tamogatast igényel. 5% életkoratdl
elmaradott szintii.

Szocialis képességek — tarsas kapcsolatok,
érzelmek, motivacio

Kozépsé — nagy: 50% kiegyensilyozott,
nyitott, érdekl6do, szabaly-és feladattudata
kialakult. 30% altalaban kiegyensulyozott,
érdeklodo, altalaban alkalmazkodik,
altaldban egyiittmiik6dd. 20% széls6séges a
viselkedése, nehezen motivalhatd, nehezen

alkalmazkodik. Kis-kozépso: 40%
kiegyensulyozott, nyitott, érdekl6ds, jol
alkalmazkodik, egyuttmikodo,
szabélytudata alakul6ban van. 30% altalaban
kiegyensilyozott, érdekl6do,
egylittmiik6d6... 30%  szélséséges a

viselkedése, nehezen motivalhatd, nehezen
alkalmazkodik.

Osszegzés:

A gyermekkozosség erosségei: oOnkiszolgalo tevékenységek, érzékszervi és nyelvi

képességek.

Fejlesztendo teriiletek: a szocialis képességek finommozgas, grafomotorika.

Személyiségfejlesztés

Az 6vodapedagégusok megfeleld informacioval rendelkeznek a gyermekek szocidlis

helyzetér6l. Minden 6vodapedagdgus helyben lako, igy jol ismerjiik a csaladokat, a csaladok is

bizalommal fordulnak hozzank. Az informaciok maguktdl a csaladoktol, a védén6tdl és a

csaladsegitd szolgdlat szakemberétdl szdrmaznak. A gyermekvédelmi felel6s sziikség estén

megteszi a kelld intézkedéseket:

adomanyozasa raszoruld gyermekeknek.

ruhaosztds, jatékok é&s ajandékcsomagok osztasa,

(Gyermekvédelmi beszamolo mellékletként csatolva)

Szdm adatok a 2022/2023 év kiemelt figyelmet igénylo gyermekekrdil:

Adatbazis




Szama

Ssz.
A nevelési/fejlesztési folyamat 2022.09.01.
alapadatai
1. | Beirt gyermekek szdma 35
2. | Sajatos nevelési igényl gyermekek 0
3. | HH gyermek
4. | HHH gyermek 4
5. | Rendszeres gyermekvédelmi 0
kedvezményben részesiilo
6. | Sziil6i nyilatkozat alapjan térités- | 35
mentesen étkezék
7. | 3, vagy tobb gyermeket nevel6 13
csaladban élok
8. | Tartésan beteg vagy fogyatékos, -
vagy csaladjaban tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek
9. | Nevelésbe vett gyermek 4
10.| Beilleszkedési magatartasi, 3
tanulasi zavarral kiizdé gyermek
11.| Veszélyeztetett gyermek -
12.| Anyaotthonban laké gyermek -
13.| Gyermekét egyediil neveld sziil6 2
14.] Félnapos 6vodas gyermek -
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Szama

Ssz.
A nevelési/fejlesztési folyamat 2022.09.01.

alapadatai

15.| Nem étkezo -

16.| Specialis étrendet igényl6 gyermek | -

17.| Tehetségigéretes gyermek 2

18.| Ovodai jogviszonyt sziineteltet6 -
gyermek

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztése a tehetséggondozé miihelyfoglalkozasok
szervezésével, gyermek — tdnchdz. kézmiives — mihely keretében valésultak meg. A
pedagogusok egész év sordn jatékos, felzarkdztatd egyéni fejlesztéseket végeztek a fejlesztd
pedagogusokkal egyiittmiikédve, javaslatukat figyelembe véve.

Természeti adottsagaink kiaknazasanak el6térbe helyezése a nevelési tartalmak tervezésénél,
megvalositasanal. pl.: megfigyelések a kozeli Bardka tondl, a kozeli erddkben a viz vilagnapja,
illetve a madarak és fak napja alkalmaval. A szocilis hatranyok enyhitése érdekében
biztositottuk a szinhdzlatogatds lehetdségét, az ovi-foci foglalkozasokon vald részvételt, a
turdk, gyermeknapi kirdnduldsok, mazsorett foglalkozasok lehet6ségének megteremtését. A
fejlesztések j6 eredménnyel zérultak, élvezettel és szivesen vettek részt a gyerekek. Vartak a

kovetkez6 alkalmakat. Szocialis képességeik javultak, amelyet a mérési eredmények igazoltak.

Tovébbi személyiség — és kozosségfejleszto tevékenységek: a telepiilés szint(i rendezvényeken
részt vesziink a csalddokkal egyiitt. Az 6vodai — és az dvodan kiviili programokat a sziil6i
szervezettel egyiitt szervezziik. Mindezzel erésitve a gyermekekben a szilikebb - és tagabb
kornyezettel valé élménygazdag kapcsolatot, az 6sszetartozas érzését, az egymas iranti tisztelet,

elfogadas és a természeti értékeink megovasanak fontossagat.
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Eredmények bemutatisa GYERMEKLETSZAM adatok: 35 f& beiratott gyermek a
2022/2023. nev. évre

Virhato 30 fo beiratott gyermek a 2023/2024. nev. évre

Beiskolazasi adatok Fo %
Ssz.
Tank®ételes kort gyermekek szdma 13 100
Koziiliik a 2023-2024. tanévben az iskolai tanulmanyaikat 11 85
elkezd6k szdma, ardnya
1 A 2023-2024. nevelési évben az 6vodaban marado tankdoteles 2 15
" | koruiak szdma, aranya
Ssz Rovid DIFER - kimeneti mérési adatok — eredmények %
{rasmozgas-koordinaci6 70
Beszédhanghallas 80
Relaciészokincs 90
Elemi szamolasi készség 80
3. | Tapasztalati kovetkeztetés 70
Tapasztalati 6sszefliggés 60
Szocialitas - tarsas kapcsolatok kezelése 55

Szoveges dsszefoglalo értékelés: a mérést a masodik félév végén, junius honapban végezte el a
pedagodgiai asszisztens P. H. a 13 nagycsoportos kort gyermekkel.

Szocialitds és a tapasztalati osszefiiggés teriiletén mutat elmaradast a mért csoport. A 11 ballagd
gyermek koziil 10 kisgyermek elérte a befejezd szintet, igy javasolhat6 az iskolai tanulmanyok
megkezdése. Az eredményekre tdmaszkodva tervezziik a kiilonb6z6 tevékenységek fejlesztési
tartalmait a 2023/2024-es nevelési évben: cselekvéses tapasztalat Gtjan valé ismeretatadas,
k6zos munka jellegli tevékenység, probléma helyzet teremtése, k6z6s - megoldasa,
tarskapcsolatok erdsitése, csoportk6zosség fejlesztd helyzetek megteremtése.

A gyermekek koziil, 11 f6 megy szeptemberben iskolaba. Koziiliik ketten: B. J. és L. H.
masodszor nagycsoportosok, 6k mostanra befejezd szintet értek el a képességmérés eredményei
alapjan. Az 6vodéban két nagycsoportos kori gyermek marad még egy nevelési évet
intézménylinkben. R. R. 1., a szakértéi vélemény alapjan, szocialis és értelmi képességeit
tekintve, elmaradast mutat. A révid DIFER eredménye is alatamasztja ezt: (szocialitds,
tapasztalati kovetkeztetés, tapasztalati 6sszefiiggés-megértés). K. V. A. a szocialis- és
beszédkészségek teriiletein mutatd elmaradasa okdn marad még egy évet 6vodaba.




Ssz. Felzarkoztato (alapellatasban) foglalkozasokon részt vett Fo %
gyermekek szima:
Logopédiai fejlesztés 7
Gydgytestnevelés 11

. Fejleszt6 pedagogia 8

Gybgypedagogiai fejlesztés

Ovodapszicholégus foglalkozik vele

Egyéb

Szoveges dsszefoglalo értékelés: a fejlesztett gyermekek koziil kettd f6 maradt tovabbi egy
évet 6vodaban. Egyikiik a tavalyi évben eldirt dvodapszichologusi fejlesztést az idei évben
sem kapta meg, a szakszolgalati ellatottsag hianya (szakember hidny) miatt. Az idei nevelési
év végén keriilt szakértdi bizottsagi vizsgalatra a gyermek. Remélhetéleg a 2023/2024-es
nev.¢vben megkapja a megfelelé szakellatast!

Specidlis fejlesztésben vagy egyéb programban részt vett Foé %
Ssz. | gyermekek szama

Hit oktatés 35

Mazsorett foglalkozas 12

Egyéb: Ovi-foci 8

Egyéb: Ovi-zsaru 18

Tehetséggondozd miithely foglakozasok 13

Szoveges osszefoglalo értékelés:

Hit oktatdst heti rendszerességgel tart 6vodankban S. J. kirzetes evangélikus lelkész.
Mazsorett foglalkozést heti rendszerességgel tartott a masodik félévt6lJ.né T. S. nyugdij

mellett foglalkoztatott altaldnos iskolai pedagogus. A foglakozasokat dijmentesen tartotta. Az
évzaro-ballagas miisor része volt a kislanyok mazsorett el6adasa.
A Bozsik program keretében Csurgdn szervezett Ovi-foci program a mozgasfejlesztést, a
mozgas megszerettetését szolgalja. Az Ovi-zsaru fejlesztés a szabélytudatot, az 6nbizalmat
fejleszti, ugyanakkor a gyermek sajat biztonsaganak, testi épségének megdvasara, Gvatossagra
nevel. Havonta egy-két alkalommal.
Tehetséggondozo mithelyfoglalkozdsokat heti egy alkalommal tartottunk a kzépss — nagy

csoportosok részére délutan 12:30 — 13:00-ig, zenei és kézmiives teriileten.

Ssz Gyermekrendezvényeken / programokon résztvevok szama: Fo6
Szinhazlatogatasok, miisoros rendezvények szama 5
Szinhazlatogatasokon, 15
musoros rendezvényeken részt vett gyermekek szima 35
Elményszerz0 kiranduldsok szama 4
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Ssz Gyermekrendezvényeken / programokon résztvevok szama: Fo
Elményszerz kiranduldsokon részt vett gyermekek szama 33
Egyéb:

Egyéb:
Fluktuacié — Gyermekek Fo6

Ssz.

Mas csoportba atvitt gyermekek szdma 0

Miés tagévoddba/telephelyre atvitt gyermekek szdma 0

16. | Més 6vodaba étvitt gyermekek szdma 3

Mais 6vodabol hozzank atiratkozott gyermekek szama 3
Szoveges osszefoglalo értékelés: a fluktuacio oka a csaladok koltozése

Panaszkezelés Fo6

Ssz.

Panasz esetek szama 0

17. | Ovodavezetd, vagy kiilsé szakember (pld. mediator) bevonasaval kezelt 0
panaszkezelések szama
Eredményesen kezelt panaszok 0

Szoveges osszefoglalo értékelés:
Kitiintetések, elismerések Fo6

Ssz.

Allami kitiintetések, elismerések 0
18. | Telepiilési szintii kitiintetések, elismerések 1
Intézményi elismerések 7
Pénzjutalomban részesiilt dolgozok szdma 0

Szoveges osszefoglalo értékelés: telepiilési kozosségért végzett munkaért jard nyilvanos
elismerésben részesiilt: intézményvezetd
Kivalé munkéért jar6 oklevelet adott 4t az intézményvezetd, az dvodai €vzard- ballagas
tinnepélyen minden 6vodai dolgozénak.
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Forras: PP, SZMSZ,
Vezetési program,

" b s DL Munkaterv
4.BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, Adatszolgaltatas:

KOMMUNIKACIO Adatlap
Vezetd megitélése (1-3):

Az intézmény bels6 kapcsolatrendszerének kézéppontjaban a timogatd szervezeti struktiira
all, amely a pedagdégusok szakmai egyiittmiikodésén alapszik. A nevel6-oktaté munka
tervszerlien miikodik és folyamatos megujulasra képes. Innovaciok: rendhagy6 anyak napja,
rendhagyd karacsonyi miisor, csoportos online oktatason vald részvétel. A szervezeten beliili
informdciodramlds napi szintli szoban és online formaban (dolgoz6i messenger csoport
létrehozéasanak segitségével). Informécié atadas tovabbi formdja: a szakmai
tovabbképzésekrdl €s egy€éb szakmai témakrol érkez6 emaileket tovabbitom a kollégak email
cimére. A taniigyi és szakmai dokumentumokhoz az iroddban az 6évodapedagégusok
szabadon hozzaférnek, ismerik az irattar rendjét.

Kulcsjellemzok:

— Az intézmény pedagogiai tevékenységével kapcsolatos feladatokrol és fejlesztésekrdl
napi szinten egyeztetink. A munkatirsak kozotti szakmai egyiittmikodés,
tuddsmegosztds €pité jellegli. A gyakorlati munkaban j6l hasznosulnak, pl.:
infotechnikai tuddsmegosztds a fiatal kollégdktdl az idosebbek felé. A tapasztaltabb
kollégak mddszertani javaslatait a fiatalabb kollégandk jo1 hasznositjak a tervezésben,
a tanuldsi helyzetekben: mozgasfejlesztés, beszédkészség, szocialis képességek
fejlesztésének teriiletein.

A gyermeki mérések, értékelések elvégzésében a pedagdgiai asszisztens segitsége

Jjelent6s mértéki volt.

- A pedagogiai asszisztens 6vodapedagdgusi tanulmanyainak zar6 id6szakat: szakmai
gyakorlatat, zaré foglalkozésat az intézményvezeté mentoralta. Jeles eredménnyel
zarult a szakmai gyakorlati id6szak.

- A gyermekvédelmi felelds folyamatosan megosztotta az informaciokat a HH-s,
HHH-s és egyéb okok miatt nyilvantartott gyermekekrol.

- Az utazo fejleszté pedagdgusokkal folyamatos volt az mformacxocsere a szakellatott
gyermekekrol. :

- A dajkakkal napi szinten egyeztettiik a tervezett nevelési tartalmakhoz k&t6dd

teendoket, eszkoz igényeket, szervezési teendoket.

Feﬂesztesz Jjavaslatok: az 6vodapedagbgusok valtott munkarendjenek v1sszaa111tasa, delutan 1s
legyen 6vodapedagdgus mindkét csoportban. : :

A szakmai feladatok ellatasahoz sziikséges informaciok szinterei azok megfelelésége
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Ssz. Az informacio atadas szinterei Bels6 kapcsolatok — Szdveges értékelés

L. Nevel6testiileti tanacskozasok 2 nap
(nevelés nélkiili munkanap,
nevelbtestiileti értekezlet)

2. Vezetoségi értekezletek, forumok
Szakmai munkakézosségek - munkacsoportok

3. Intézményeken ativelé szakmai
munkakozosségek

4. Székhely/tagdvoda /telephely
szinti szakmai munkakozosségek

5. Szakmai munkacsoportok (belsé gyermekvédelmi felelds
értékelés, gyermekvédelem,
portfolié miihely, esetmegbeszélo,
stb.)

6. Munkaértekezletek az éves 2 alkalom: szept. beszoktatasi teendok, majus
munkaterv szerint (dajkai, — anyak napja, ballagas -évzaroval kapcs.
pedagdgiai asszisztensi, stb.) feladat elosztas

7. Alkalomszerii, sziikség szerinti
munkaértekezletek

8. Munkatarsi értekezletek a teljes 3 alkalom: szeptemberben, decemberben és
dolgozdi kér bevonasaval juniusban

9. | Erdekképviseleti értekezletek,
megbeszélések

10. | Hospitalas, szakmai 3 alkalom: oktéberben (beszoktatasi
tapasztalatcsere tapasztalatok), februarban (a félévi mérési

eredményekrdl), marciusban (Viz Vilagnapi
témahét)

11. | Elektronikus kapcsolattartas zart facebook csoport a sziilokkel, messenger
(E-mail, kdzosségi oldal, One- 6vodai dolgoz6i chat-csoport, email
Driwe munkafeliilet hasznalata, ' '
stb.)

12. | Faliujsag rendszeresen frissitve a sziilok €s a dolgozok

szamara

13. | Flottas telefonvonal hasznalat

14. | Egyéb intézményi gyakorlat
bemutatasa

15.

16.
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Fejlesztési javaslatok: Okos Tv igényének ismételt jelzése a fenntarté Snkorm. felé. Ennek
segitségével a foglalkozasokrdl késziilt fotdk, videod felvételek k6z6s megtekintése a neveld
testiilettel, modszertani elemzések, ha a hospitaldsok nehezen megoldhatéak.

A 2023/2024-es nevelési évben is nyitottak, elkStelezettek vagyunk a fejlodés és fejlesztés

iranyaba, amelyben szamitunk a fenntarté 6nkormanyzat timogatasara.

Kelt:

PH. s ciimmes some smmmnn semes sisieien scimmmns o
ovodavezet6 alairasa

Melléklet: 1. Gyermekvédelmi beszamolo
Csatolni sziikséges:

o JegyzOkonyv: Nevel6testiileti legitimacio
e Jegyz6konyv: Sziil6i legitimacid
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1.sz. Melleklet

GYERMEKVEDELMI BESZAMOLO

ZAKANY NAPSUGAR OVODA ES KONYHA

2022/2023

Készitette: Végh Andrea Anita

Gyermekvédelmi felels
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Székhely: 8852, Zékany, Majus 1 u. 37.

Csoportok szama: 2 vegyes csoport

Beiratott gyermeklétszam:35 {6

Gyermekvédelmi nyilvantartas a 1997. évi XXXI.térvény (GYVT) 67/A.§ (4) szerint:

*  halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek 4 fo'
* rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 0 fo

» BTM3f5

Szakellatott, kiemelt figyelmet igénylé gyermekek felzarkoéztatasa:
A 2022/2023-as nevelési évben szakellatott gyerekek

Logopédiai fejlesztés: 7 {6 nagycsoportos

Prevencios fejlesztés: 8 f6 nagycsoportos

Gyobgytestnevelés: 10 f6 nagycsoportos 1 6 k6zépsé csoportos

A felzarkéztatas részben volt sikeres: az dsszesen 13 6 tankSteles korti gyermekb6l 11 f6 ment

iskolaba, 2 fonek szakértéi vélemény alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezte a tovabbi egy év

6vodai fejlesztést.

Szeptember

Az aktudlis tanévkezdési nyomtatvanyokat, sziiléi nyilatkozatokat kiosztottuk (fénykép és video

felvételril engedélyezonyilatkozat, tanulé biztositdsi kétvények, kivel érkezhet, tavozhat a

gyermek, védondifej tetvességi tajékoztato lap, stb.)

Hatranyos helyzeti és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermekek

felmérése megtortént. Ennek alapjan a gyermekvédelmi nyilvantartas elkésziilt.
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Fejlesztd pedagégus segitségével felmértiik, kinek van sziiksége segité szakemberek
(logopédus, fejl. pedagdgusok) kdzremiikodésére, egyéni fejlodése, felzarkozasa érdekében. A

sziilok kiértesitését kovetden elkezdddtek a gydgytestnevelés foglalkozasok péntekenként.

Szinhdzldtogatdsra _a nagykanizsai HSMK Szinhazba szerveztitk bérletet évi harom

alkalommal. Az igényl6 15 {6 gyermek, k6ziik 2 f6 halmozottan hatranyos helyzetii.

A tehetséggondozas keretében, Ovifoci mérkézéseken az 5 — 6 éves gyermekek koziil 6 - 8 fovel

rendszeresen részt vettiink.

Mazsorett foglalkozasra az Gsszes kislany: 16 {0 (3,4,5¢s 6 évesek) jelentkeztek, koztitk 1 6
HHH. A foglalkozasokat az Onkorméanyzat engedélyével az ikerszomszéd épiiletben ,a
mozgasszobaban” tartottuk. Ez a megoldés sokkal kényelmesebb, mint atkisérni a gyermekeket
az Altaldnos Iskola épiiletébe mazsorett foglalkozasra. A foglalkozasvezetd tanarnéni is
felvallalta, hogy kijo autéval az 6voddhoz a gyerekek érdekében. Ez a megoldas kevesebb

szervezéssel jar és tobb id6 jut a tancra.

Az idei Sziireti Felvonuldson - néhany betegség miatt tdvolmaradé gyermek kivételével - részt

vettiink. Az egységes Ovodai népviseletet Oltottiik magunkra. Sétalva vonultunk a
vasutallomastol az iskolaig, ahol egy rovid, viddm zenés-tdncos miisort adtunk el6. Nagy

élményt nyujtott a gyermekeknek.

Oktober
Egyeztetés a kollegandkkel gyermekvédelmi kérdésekkel kapcsolatban.

A telepiilés szintli Szépkoruak Estje rendezvényen- a sziiretihez hasonléan — szerepeltiink az

ovodasokkal.

A hagyomanyos Tokfesztivalunkon csaladi nyilt napot tartottunk, ahol a sziilokkel kdzdsen

barkacsoltunk.

November
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A sziiléi értekezletiinkén vendégiink volt fejlesztd pedagdgusunk, Ivancsiscsné Arany

Gabriella. Az iskolaba késziilé gyerekek sziileinek mondott fontos tudnivaldkat és javaslatokat.

Az Adventi Vasdrra késziilodés idészakaban folyamatos sziildi timogatast, segitséget kaptunk.

A kézmiives termékek alapanyag beszerzésében, és néhanyan kész termékek elballitasaval (pl.

diszes iliveg mécsesek, karacsonyfadiszek, diszparnak, méz, cukor, tojas stb.)

A hétranyos helyzetli csalddok részérdl is osszefogas, kozremiikodési szandék jellemezte a

késziilodést.

Ko6zben Mikulasra késziilodtiink, kiemelt figyelemmel és egyéni bandsmoddal verstanulas —

éneklés — kézmiiveskedés - beszélgetés — soran.

December

A néptincosok €s az 6voda javdra rendezett jotékonysagi véasar bevételét jelentdsen

gyarapitottak az aktiv, érdekl6d6 sziilok. A vasarban koszontottitk a Mikuldst.

Az Onkorményzat tdémogatta a gazdag Mikulas ajandékcsomagokat. Nagy boldogsag volt a
gyerekeknek.

A hidnyzasok ellenérzése lezajlott.

Mézeskalacs diszité napot is tartottunk R.R.-né segitségével, aki otthon elkészitette a
mézeskalacsokat, a diszitdhabot. Bemutatta-segitette a gyerekeknek, hogyan késziilnek a finom

siitemények.

A karacsonyi késziilodés a fenyd kozos diszitését, versmondast, éneklést, Betlehemezést

foglalta magaban. A Betlehemezést nyilt napon, a sziilokkel kdzdsen tartottuk. A Betlehemes
jaték utan kozos ajandékbontas, jaték volt a karacsonyfa alatt. A jatékokat az adventi vasar

bevételébdl vasaroltuk 210.000 forint étékben.

Januar

Az Ujévet egy hét, orszagosan elrendelt fiitéstakarékossagi sziinettel kezdtiik.

A sziil6i nyilatkozatok hatalyossaganak ellenérzése megtortént.
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A sziilok féléves tdjékoztatasa megtortént a gyermekek fejlédésérdl (a mérési eredmények
Osszegzése papirformaban, két példanyban: egy példany a sziiléé, egyet pedig a sziilé
alairasaval ellatva visszakériink és a gyermeki portfolioban dokumentaljuk. Sziildi igény
szerint, fogad6 ora keretében az értékeléseket, fejlesztési javaslatokat megbeszéltiik
négyszemkdozt a sziildvel). Uj beszoktatos kisgyermekként nevel6sziil5t1 érkezett P. M. aki a
3. életévét januarban toltdtte be. Nevelésbe vett gyermek, halmozott mentalis problémaval,
megkésett beszédfejlodéssel korai fejlesztésben vett részt az 6vodakezdés elétt. Az 6vodaba
keriilés utan sajnos megsziint a szakellatasa és nem is talaltunk megoldast a szakszolgalattal az
ellatds folytatasara a masodik félévben. A szakszolgalat vezetGjével egyeztetve, csak a

kovetkez6 nevelési év (2023/2024.) szeptemberétol folytatodhat a kislany fejlesztése.

Februar
Logopédus féléves értékelését és a gyogytestneveld értékelését ismertettiik a sziilokkel.

Farsangra késziil6dés soran a raszorul6 csaladoknak igyekeztiink segitséget nyujtani a jelmezek

eloallitdsaban (Enyedi.M., arcfestésben, stb.

A rendezvényen rész vett Robi bohdc, és Betti néni. A gyerekek ingyenesen nézhették a
bohdcot, és csodalhattak Betti néni hajtogatott lufi figurait. Ezt a lehetdséget Zakany Kulturalis
Egyesiilete biztositotta szamunkra. Az ovisok boven fogyaszthattak a farsangi napokban fankot,
amit a Zrinyi MikI6s Altaldnos Iskola ajanlott fel nekiink.

Marcius

Az elore tervezett Marcius 15-i iskolaval kozos megemlékezésen a templomkertben rész

vettiink.

A ballagé nagycsoportosok az Iskola meghivasara részt vettek a nyilt napon. Az Iskola
latogatas el6tt, ajandékot készitettiink az els6 osztaly szamara. A gyerekek nagyon élvezték az
iskolai eseményeket, a tandra hangulatit. Aktivak, batrak voltak. Sok dicséretet kaptak a
tanarnénitdl, ami erdsitette benniik a pozitiv benyomast. A leendd elsds tanité néni is eljott
hozzank egy 6vodai nyilt napra. A gyerekek nagy izgalommal vartak, ajandékot készitettek a

tanité néninek, szeretettel fogadtak. Kivétel nélkiil mindannyian nagyon varjak az iskolat.

29



Ebben a honapban tjabb két kisgyermek (testvérpar) érkezett 6vodankba: S.R. és B.L. kdzépsé-
és kiscsoportos kortak. Mésik 6vodabél (Kiskanizsa / Csapi— bentlakasos kollégium) érkeztek.
A Csapi kollégium 6vodavezetdjének elmondésa alapjan az anya elhanyagol6 nevelése a
gyermekek egészségi allapotat veszélyeztette. Az 6voda orvosunkkal a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgélat teriileti képviseldjével, valamint a védéndvel egyiittmiikodve
folyamatos kontrollt, figyelmet és segitséget kap az anya. Az 6voda dolgozdi és a sziil6i
koz6sség ruhanemiikkel, labbelivel, jatékszerekkel segiti a csaladot, aminek az anya Sszintén

oriil.

Aprilis

Ovodai beiratkozasra felhivast tettiink kézzé kiilonbdz8 forumokon: kihelyezett plakatokon,

facebook-on, stb. A beiratkozéas soran az ismerkedés alatt, ez alkalomra készitett ajandékot -
6vodank jelképét: napocska formdji hiitémagnest - adtunk a leendé 0j 6vodasoknak.

Tajékoztatast adtunk plakat formajaban €s szoban az Iskolai beiratkozasrdl.
A hiisvéti bdséges ajandékcsomagot a gyerekek a Roma Onkorméanyzattél kaptak.
Az Onkorményzattél a gyerekek jelentds mennyiségii mozgasfejleszt jatékot kaptak

(motorok, rollerek, futobiciklik, haromkerekii biciklik, homokozé jatékok stb.), ami hatalmas

segitség a mozgas megszerettetésére nevelésben.

Majus

Gyermeknapi rendezvényﬁnket a Némef Pincészet udvaran reﬁdeztﬁk meg, Németh VKarina
engedélyével. Az oda valé utazasban az Onkormanyzat nyujtott segitséget. A gyerekeknek
kiilonb6z8 mozgésos, labdas, szdérakoztatd jatékokat szerveztiink. A gyerekek bdségesen
kaptak italokat, frissitoket, sés-édes finomsagokat. Aprd ajandékokkal (porgettyil) igyekeztiink

dromet szerezni nekik.
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Junius

A hoénap elején N.T. elvalt sziilok gyermekével kapcsolatban csaladon beliili problémat
segitettiink 4thidalni: a sziilok a valaskor egyenld felekként megegyeztek a gyermek anyanal
és apanal val6 tartozkodasanak rendjérél, feltételeirdl. Apa elmondésa szerint az anya ezeket a
feltételeket nem tartja be, mert ha nala van a kisgyermek, az apa szamara nem elérheté sem
telefonon, sem mas formaban, igy az apas napokon nincs mindig a kisgyermek az apukéanal és
a gyermek pontos holléte feldl sincs informacioja az édesapanak €s az apai nagysziiloknek:
aggbddnak a gyermekért. Az édesanyaval az 6voda kapcsolatba tud Iépni, ezért az anya
beleegyezésével mi tdjékoztattuk az apat arrdl, hogy nincs semmi gond a kisgyermekkel, j61
van, csak elutaztak az anyai nagysziilokhoz az alfoldre. A visszaérkezésiik idépontjat is

k6zolhettiik az apaval. Ez megnyugtatta az édesapat €s a nagysziildket.

A ballagassal kapcsolatos anyagi terheket a koltségek minimalizalasaval probaltuk
enyhiteni:pl.: linnepld ruha beszerzésének segitése: B.L., S.R. Siiteménnyel, virdg a k6z6s SZ
M kasszabdl finanszirozva stb. Az évzar6 — ballagas {nnepélyen részt vett a
fejlesztopedagogusunk, aki a gyerekeknek egy hatalmas tortaval kedveskedett bucstuzoul.

A személyi higiénia megorzése terén a fejtetvesség felbukkanasa jelentett azonnali megoldas
keresést. A gyermekek 20%-a (35 gyermekbdl 7 gyermek) fert6z6dott meg.

A védondvel vald kapcsolatfelvétel utdn azonnali intézkedés tortént: az intézményvezetd
értesitette az érintett sziiloket, akik a gyerekeket hazavitték a k6z6sségbdl. Az otthoni kezelés

és teljes kitisztitas utan, a védono ellendrzését kdvetden, Gjra johettek kozosségbe.

A védond folyamatos kozremiikodésével és a gyermekvédelmi felels segitségével a sziilok
tajékoztatast kaptak a kezelés €s a megel6zés formajardl. Irtd szereket osztottunk ki mindazok
részére, akik nem jutottak azonnal hozza a gy6gyszertarban. A dajkék és a NOKS munkatéarsak
elvégezték a sziikséges fertdtlenitdé munkalatokat. A zart facebook csoportban mindezekrol

tajékoztattuk a sziiloket, valamint személyes — és telefonos tajékoztatast is kaptak.

Mivel a probléma egy hét miilva egy gyermeknél ujra felbukkant, gy dontétt a fenntartd, hogy
a fert6zés miel6bbi megallitasa érdekében négy napig sziinetelteti az 6vodai ellatast. Ezalatt az

épiilet teljes fertdtlenit6 takaritdsa ismét megtortént.
Minden sziil6 figyelmét felhivtuk a rendszeres megel6z6 sampon hasznalatanak fontossagara.
A gyakori, rendszeres ellendrzést a védond nélkiil is elvégezziik, a terjedés meggatolasa

érdekében.
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Az évzard utan a sziilokkel kozos gyermeknapi programként vonattal kirdndultunk a pécsi

allatkertbe. A kirdndulashoz anyagi segitséget az Onkorményzattél kaptunk: allatkerti

belépdjegy arak (6vodas gyermekek részére).

A nyidri €let rendjét egyeztettiik az intézményvezetvel és a kollégakkal.

Zakény, 2023. 07. 28. Készitette: Végh Andrea Anita
Gyermekvédelmi felels
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