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Tisztelt Képviselo - testiilet!

A Zakéany Napsugar Ovoda és Konyha 2023/2024. tanévben az 6vodaba jaré gyermekek
létszama: 30 f6, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 4 f6. Az idei nevelési évben
tehat a HH és HHH gyermekek aranya a teljes létszam 13%-a. A 11/1994. (V1.8.) MKM
rendelet alapjén, ha a hatranyos - és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek létszama eléri
a teljes 1étszam 10%-at, Gigy szamukra lehetdség van Integracios Program megvaldsitasara,
amely a hatranyos - és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felzark6zasi — €s tanulasi
esélyeit segiti eld egy esélyteremtési programterv mentén.

Az Integraciés Program (IPR) lényege és célja az intézményiink Pedagogiai Programjaban
boévitményként a ,,Képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités” fejezetben szerepel
(PP 28.0).

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy tadmogassa az esélyteremtd programunk
megvalositasat. Ennek érdekében az eldterjesztést megtargyalni, jelen eléterjesztésben szerepld

modositast elfogadni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat:

1. Zakany Koézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja Zakany Napsugar Ovoda és
Konyha intézménynél a Pedagogia Program modositasat.

Zékany, 2023. 10. 19.




Zakany Napsugar Ovoda és Konyha — s P
8852 Zakdny, Majus 1. Gt 37. — -
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Zakany Kozség Onkorményzata
8852 Zakany Majus 1 u. 6.
részére

Targy: kérelem az 6vodai 2023/2024 évi Munkaterv, bévitett Pedagdgiai Program és bé~itett
SZMSZ elfogadas Shoz

Tisztelt Polgarmester Ur, Tisztelt Képviseld Testiilet!

Zakany Napsugar Ovoda és Konyha éves munkatervének, pedagégiai programjanak és

SZMSZ-ének elfogadésa sordn az alabbi részekre szeretném felhivni tisztelettel a
figyelmiiket:

Munkaterv:

Y

Nevelési év rendje: 6-7.0. (Valtoztatas tortént a nyari zaras ajanlott idépontjaban. A
valtoztatott oldalt kiilsn lapon mellékelem.)
Integriciés program (IPR) bevezetésének szandéka és oka: 8§ — 11. oldal

Fejlesztések, targyi feltételek: 31 - 32. o.
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Személyi feltételek: 35 — 36. o. (Szabadséagterv 2024. naptari évre)
Pedagégiai Program:

» Képesség-kibontakoztat6 felkészités és integraciés felkészités: 28. o (oldalszdmozds
nélkiil bévitményként keriilt a programba az es€lyteremtési program tervezett bevezetése
okan.)

SZMSZ:

> Viltozas az intézmény szervezeti felépitésében: 178. o. (Szervezeti 4bra a személyi

feltételek boviilésével megvaltozott) '

> Intézményvezeté-helyettes munkakori leirdsa (bévitményként keriilt be): 180. o.

Elére is kdsz6ném a dokumentumok médositasanak elfogadasat!
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Képesség-kibontakoztato felkészités és integracios felkészités

Az intézmény a hatranyos — és halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek szocialis
helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyainak ellensulyozésa céljabol képesség—
kibontakoztat6 és integracids fejlesztést szervez.

A képesség-kibontakoztato €s integracios felkészités keretei kozott a gyermekek egyéni
képességeinek, tehetségének kibontakoztatasa, fejlddésének eldsegitése, tanulsi
esélyeinek kiegyenlitése folyik.

Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztatd felkészitésben
részt vevd gyermekek, akik integréltan egy csoportba jarnak azokkal a gyermekekkel,
akik nem vesznek részt képesség-kibontakoztato felkészitésben.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevé gyermekek nevelése-oktatasa,

crtekelése az oktatésért felelés miniszter 4ltal kiadott program alkalmazéséval torténik.
VIL. AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

VII/1. Az intézmény személyi feltételei.

Az 6vodaban, a neveldmunka kézéppontjaban a gyermek 4ll.

Intézménytink életét szakképzett 6vodapedagdgusok irdnyitjak. Nagyon fontosnak
tartjuk, hogy mindannyian 6sszehangoltan, feladatokat megosztva dolgozzunk.
Sziikségesnek tartjuk pedagdgiai elveinket nevelési gyakorlatainkat egyeztetni
egymassal.

Az emberileg, szakmailag jol felkésziilt 6vodapedagogusok €s gondozénd
gondoskodnak a kzds tervek elkészitésérél, a gyermekek képességének
felmérésérdl, az egyéni fejlesztések biztositasarol és az eredmények rogzitésérol.
Munkaénkat a székhely és a telephely 6vodaban is, egy fodllast szakképzett dajka
segiti. Feladataink kz¢ tartozik, hogy megvalésitsuk a kiilonleges gondozast igényld
¢s a kisebbséghez tartoz6 gyermekek dvodai nevelésének célkitiizéseit.
Pedagégusképiink: emberileg, szakmailag jol felkésziilt, pedagégiai
optimizmussal, hivatastudattal, humanizmussal rendelkez gyermekkézponta
Ovodapedagdgus és gondozond.

Aki kdzosen tud alkotni a gyermekekkel, sziil6kkel, megértd, egyiitt érzé,
tolerans, elfogado, gyermekszeretd, segitékész, és képes minden neveléssel
kapcsolatos 0j befogadasara, az intézményi arculat fejlesztésére. A személyes
érdek hattérbe szoritasaval 6nzetleniil erdsiti a kozosséget. A gyermekek érdekeit

mindenek felett érvényre juttatja.



